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ADMINISTRACION DE NEGOCIOS S&C LTDA

ACTA 10

CEXCA NIT 900132513-8

SGSST- VIGIA OCUPACIONAL

EMPRESA: ADMINISTRACION DE NEGOCIOS S&C LTDA

FECHA REUNION: 12-06-2020

Hora 10:30

El 12 de junio de 2020 se reunieron mediante video llamada el vigia de salud, el
Reponsable del SGSST y los empleados de cexca para dar cumplimiento a las
exigencias del comunicado del Ministerio de Trabajo de fecha 4 de mayo recibido via
correo electrénico el 5 de mayo desde el correo nmorales@mintrabajo .gov.co mediante
el cual solicitan que se convoque semanalmente al COPASST o Vigia de salud
ocupacional para que esta instancia realice el control, seguimiento y evaluacion de las
medidas disefiadas por la empresa para la implementacion y cumplimiento del Protocolo
General de Bioseguridad para el Manejo del COVID-19, aplicable al sector de la salud

1.ORDEN DEL DIA

1.Verificacion asistencia

2.Seguimiento a Oportunidades de mejora del informe 5

3.Informe No 6 Ministerio de trabajo
4.Acciones mejora-Informes arl

2 DESARROLLO DE LA REUNION

1.Verificacion asistencia. Se verifica la asistencia y como constancia se anexa la

siguiente relacion:

Nombres

Cargos

Martha P Castafeda

Gerente-implem

Bibey Yohana Holguin

Secretaria-emple-vigia

B/Aey founa /1{)‘/7‘/;/;‘

Vanessa Holguin

Secretaria-emple

Nidia Lépez

Secretaria-contra

N

Jorge Jiménez

Médico Calidad

Y74 k Nuldiles
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2.Seguimiento a Oportunidades de mejora del informe 5

ADMINISTRACION DE NEGOCIOS S&C LTDA
CEXCA NIT 900132513-8

De acuerdo a las oportunidades de mejora del informe no 5, relacionamos el

seguimiento a las mismas

para incrementar  frecuencia de
mantenimiento del aire central

Edificio MEDICAL

Descripcion de la oportunidad | Fecha Responsable Seguimiento

de mejora
1.Segun informe de airenet se solicita | 05/06/2020 | AIRENET Se programé para el martes 16 de
cambio de display del air en el junio.
consultorio 1308
2.Se incluyé en las capacitaciones del | 05/06/2020 Responsable de | Ejecutado. la vigia y el medico de
SGSS adicional a la vigia, al médico de SGSST calidad realizaron la capacitacion
calidad
3. Se solicita apoyo a la asesora de la | 05/06/2020 | ARL SURA Se envia carta solicitud formal a
ARL para que nos oriente sobre la la ARL el 5 de junio .
posibilidad de apoyo por parte de la ARL
para suministrar tapabocas
convencionales que son los méas usados
por nuestro personal de
apoyo(secretarias). Decreto 488 de 2020
4. Se solicit6 a la administracion registro | 05/06/2020 | Responsable de | La solicitud fue aprobada y se
de entrada previo para que nuestro SGSST implement6 por nuestros
personal no tenga que hacer la fila de colaboradores
ingreso a los consultorios
5. Se solicité a los médicos cumplimiento | 05/06/2020 Responsable de | Se confirma realizacién de prueba
de requisitos de prueba rapida de covid SGSST con resultados negativos para a
para ingresos a cirugia en quiréfanos iq los 2 cirujanos que se encuentran

en cirugia

6.Se envia recomendacion de arl sura | 22/05/2020 | Administracion Se anexa cronograma de

mantenimientos enviados por el
edificio

Figura 1.Soporte factura de mantenimientos realizados por airenet
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Anexo 1. Soporte solicitud formal arl sura

DE NEGOCIOS S&C LTDA
CEXCA NIT 900132513-8

ADMINISTRACION DE NEGOCIOS S&CLTDA
cexca CEXCA NIT 9001325138

Medellin, 05 de junic de 2020

SURA ARL

Cordial Saludo.

En el actual estado de emergencia econémica y social deslarado por el gobiern nasionsl can coasion de la
pandemia por el vius Covid-19 y en aras de proteger Ia ssgurdad y salud en ¢l irabsje de nuesiros
colaboradores en cexca solicitamos 3 la administradora de fiesgos SURA ARL. nos apoye con el suministro
aeEPP acuerdo al “actividades ce la practica
madiea’, pers qus con oessien da I pandemia 2 han disparado n prasio y sscaseade slguno otros, ls anterior
solicitud partiendo de los siguientes soportes de ley:

“Asi misme insiames a lss Adminisiraderas de Rissges Laborales para que den cumplmiento al ariculo
i et 35 0 37 e S 3050 wements o b oot S e 50 oA o Fetaoe

borsies, y propicien oz recuraos a preatadores de servioios de calud piblicos  privados con el fin de que
pusdan suminisirar 105 slementos de profeccién especial para I3 stencion el covid 13

2......7Se coordind con Ia ARL el apoyo requerido pars contar con los EFP necesarios de acusrdo con lo
dapuesto en <l Decrsto 485, Deorelo 500 y Circulr 29 del 2020 expecidos por el Ministerio del Trsbsjc?
Evidencia: Oficio de solicitud y respussta ds 1 ARL o acta con acusrdos ¥

3.7, Recursos del Sistema de Rissgos Laborales para enirentar sf Coronavinus COVID-1S. Hasta tanto
permanezzan los heches que dieron lugara ‘Sogial y Ecolés

5o Riseges Laboraies cecinardn o recureos e fes cotfeciones an retgos Mboralee- g6 qus frafa f aneuts
14 de Ia Lay 1562 ds 2012 dls seusedl con 2 siguisnts distribucion™

* GOBERNACION DE ANTIOQUIA. Cireular d¢ radicado 202002000180 de 0E42020.” Elementos de proteceién contra

MINISTERIO DE TRABAJO. 4 020572000 Ant

MINISTERIO DE TRABAJO. Decreio 466 por ¢l cusies & detan medidas de smerpencia sconémiss, sosial y ecolagia
MARZO 27 DE 2020 Bogota. Todo el documento

ADMINISTRACION DE NESOCIOS S&C LTDA

(: e)x(( U CEXCA NIT 900132513-8

Parlo sduniamas o e nusstros abajadorss, axf como os EPF aue

comeua e eiigls da ssbeza y ol y sorauta g8 mumnuhrmgmsgu incluyendo 1a realizacién de naso
laringescopias

Relacion de empleados, grado de exposicion y ARL

Relacion de EPP usados en promedio/mes

ST PRONEDI |
MES
PP

TAPAEOCAS ATAS FOR,

TCARX T
TAPABOCAS Nas

TCARR T
GUANTES X5

TCAAS XS0
GUANTES 5

TCARX S0
GUANTES M

TCARR T
GUANTES L

TRAQ X0
GORROS

ADMINISTRACION DE NEGOCIOS S&CLTDA
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Finalmente 4. la espera dela 5npor parte de la SUEA

RLpara la entraga e los EFF.

/ i)
ﬁ il
MARTHA CASTAREDA
Garente

marthapeastansda|
calle 7 ne 38-107 of 1308
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Anexo 2. Cronograma de mantenimientos de aire central edificio medical

3. 6 Informe Semanal Ministerio de trabajo

1.A continuacion, se describe el 6 informe que se presentara al Ministerio de trabajo y
gue corresponde a la 2 semana del mes de junio (08 a 12 de junio 2020).
2.Disponibilidad, entrega y uso correcto de EPP

A continuacion, relacionamos en la tabla que se cumple con el 100% de la entrega de
EPP, asi como con las medidas de bioseguridad y el inventario de los mismos

TAPABOCAS

GUANTES MASCARILLA RIESGO A
FECHA < HOR/-\v CEDULA - NOMBRE - LATEX CONVEE‘CIOv NO5 - Bata - Caretas - Gorros _ | ProTEGER
8/06/2020|7AM 44.000.806 |NIDIA LOPEZ X BIOLOGICO
8/06/2020|2pm 79.593.171 | ALVARO SANABRIA X X X X BIOLOGICO
8/06/2020|7AM 1.038.109.799 |MONICA ARENAS X BIOLOGICO
8/06/2020|9AM 1.037.586.041 |BIBEY YOHANA HOLGUIN X |BloLOGIcO
8/06/2020|9AM 3017179221 _|VANESSA HOLGUIN X BIOLOGICO
9/06/2020[7AM 44.000.806 |NIDIA LOPEZ X BIOLOGICO
9/06/2020[8AM 70.085.724 |CARLOS MORALES X X X BIOLOGICO
9/06/2020(7AM 1.038.109.799 |MONICA ARENAS X |BloLOGICO
9/06/2020{9AM 1.037.586.041 |BIBEY YOHANA HOLGUIN X BIOLOGICO
9/06/2020{9AM 1017179221 VANESSA HOLGUIN X BIOLOGICO
10/06/2020[7AM 1.038.109.799 |MONICA ARENAS X BIOLOGICO
10/06/2020|9AM 1.037.586.041 |BIBEY YOHANA HOLGUIN X |BloLOGICO
10/06/2020|9AM 3017179221 _|VANESSA HOLGUIN X BIOLOGICO
11/06/2020{7AM 44.000.806 |NIDIA LOPEZ X BIOLOGICO
11/06/2020|2pm 79.593.171 | ALVARO SANABRIA X X X X BIOLOGICO
11/06/2020|7AM 1.038.109.799 |MONICA ARENAS X |BloLOGICO
11/06/2020|9AM 1.037.586.041 |BIBEY YOHANA HOLGUIN X BIOLOGICO
11/06/2020[9AM 2017179221 _|VANESSA HOLGUIN X BIOLOGICO
12/06/2020|7AM 44.000.806 |NIDIA LOPEZ X BIOLOGICO
12/06/2020|2pm 79.593.171 | ALVARO SANABRIA X X X X BIOLOGICO
12/06/2020|7AM 1.038.109.799 |MONICA ARENAS X BIOLOGICO
12/06/2020|9AM 1.037.586.041 |BIBEY YOHANA HOLGUIN X ’EOLOGIOO
12/06/2020{9AM 017179221 VANESSA HOLGUIN X |BIOLOGICO
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3.Seguimiento al cumplimiento de medidas durante pandemia Covid-19

ADMINISTRACION DE NEGOCIOS S&C LTDA

CEXCA NIT 900132513-8

JUNIO
Item % Cumplimiento Evidencia Sem1l [Sem2 |Sem3[Sem4|Sem5
1 |Disponibilidad de EPP 100% | 100%
2 |Entrega EPP 100% | 100%
3 |Cumplimiento de medida de Bioseguridad 100% [ 100%
La empresa y los trabajadores cumplen con todas
4. [las medidas de bioseguridad de acuerdo a los registros de temperatura,fotos con uso
lineamientos del Ministerio de Salud epp. 100% | 100%
¢Se ha identificado la cantidad de los EPP a Base de trabajadores por cargo, tipo
5 |entregar de acuerdo con nimero de trabajadores, de vinculacion, area de la clinica y
cargo, area y nivel de exposicion al riesgo por clasificacion por nivel de exposicion
COVID-19? (directo, indirecto o intermedio). si si
clos EPI,De.ntregados cu.n‘plen con Ia.s. . Ordenes de compra, fichas técnicas de
6 [caracteristicas establecidas por el Ministerio de L
. . los EPP adquiridos . .
Salud y Proteccioén Social? Si Sl
¢Se esta entregando los EPP a todos los Base de trabajadores por cargo, tipo
7 |trabajadores de acuerdo al grado de exposicion al |de vinculacion, area de la clinica y
riesgo? nivel de exposicién al riesgo. si si
Base de trabajadores con registro de
8 |¢Los EPP se estan entregando oportunamente? entrega de los EPP a cada trabajador
con la fecha y hora de entrega. Si si
¢Se esta garantizando la entrega de los EPP en la Base de.traba]adores con registro de
9 . . ) . |frecuenciay entrega de los EPP a cada
cantidad y reemplazo de uso requerido? Evidencia ) . .
trabajador Sl Sl
(;Se_ ha pla_neado Iq necesario p_ara °°’7‘af cgq_ Cantidad de EPP en inventario y
suficiente inventario que garantice la disponibilidad L. )
10 . proyeccioén de la cantidad de EPP que
requerida para la entrega completa y oportuna de .
se ha de adquirir . .
los EPP? Si Sl
¢Se coordiné con la ARL el apoyo requerido para
contar con los EPP necesarios de acuerdo con lo [Oficio de solicitud y respuesta de la
11 |dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y ARL o0 acta con acuerdos 'y
Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio del [compromisos.
Trabajo? si si
Total items cumplidos 11 11
Total items cumplidos 11 11
100% 100%

4.Para el item 10 respecto a la planeacion que garantice la disponibilidad de EPPP, se

estan realizo compras para 2 meses durante la contingencia, garantizando la

disponibilidad durante la operacion. Se revisan los inventarios fisicamente una vez por
semana los viernes, se proyectan de acuerdo a los dias de atencién y el nimero de
empleados que los requieren EPP, asi como el nUmero de consultas programadas y
se realizan las compras de acuerdo a la disponibilidad de los proveedores. Como
evidencia se anexan apartes de la planeacion:

21/05/2020 01/06/2020
EXISTENCIA |REQUER STOP FINAL | COMPRAS EXISTENCIA |REQUER |STOP FINAL | COMPRAS
TAPABOCAS CONVE] 100 20 80 0 52 68 -16 50
TAPABOCAS N95 21 7 14 0 12 10 2 20
GUANTES XS 75 10 65 0 75 0 75 0
GUANTES S 200 40 160 0 100 1 99 1CAJA
GUANTES M 100 12 88 0 100 0 100 0
GUANTES L 65 12 53 0 50 0 50 0
GORROS 30 8 22 0 20 0 20 0
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4.Acciones mejora

No se contemplaron para este informe.

Siendo la 1130 del dia se da por terminada la reunién y como constancia firman

'6!199‘{ Youna /’»é(yft-’m .
Martha P Castafeda Bibey Yohana Holguin
Responsable SGSST Vigia de Salud

J&/@ka

Lina Marcela Escudero Garzén
Asesora ARL SURA




